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ПД.01 Право 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ПД.01 Право 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:  
Профильная дисциплина «Право» является обязательной частью 

общеобразовательного цикла образовательной программы СПО в 

соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

1.2.1. Цель и задачи дисциплины 

Целью изучения права в организациях среднего профессионального 

образования является создание условий для осознания обучающимися своего 

правового статуса, включающего конституционные права, свободы и 

обязанности; воспитания уважения к закону и правопорядку, правам других 

людей; готовности руководствоваться нормами права в своей повседневной и 

профессиональной деятельности.  

Задачами изучения права с учётом преемственности с основной школой 

являются: 

– воспитание общероссийской идентичности, гражданской 

ответственности, основанной на идеях патриотизма, гордости за достижения 

страны в различных областях жизни; приверженности демократическим 

ценностям, закрепленным в Конституции Российской Федерации;  

– развитие правосознания и правовой культуры обучающихся; 

антикоррупционных стандартов поведения; формирование представлений о 

социальной ценности права и его роли во всех сферах общественной жизни;   

– формирование представлений о правовой сфере как целостной 

системе, социальной ценности права, его связи с другими сторонами 

общественной жизни; системы знаний о различных отраслях права в 

Российской Федерации; 

– развитие умений получать правовую информацию из различных, в 

том числе неадаптированных источников, преобразовывать её и использовать 

для решения различных задач, а также для анализа и оценки жизненных 

ситуаций на предмет правомерности или противоправности поведения 

участников общественных отношений; овладение правовыми аспектами 

познавательной, коммуникативной, практической деятельности, 

необходимыми для осознанного участия в жизни гражданского общества и 

государства; 

– обогащение опыта обучающихся по применению полученных знаний 

и умений в различных областях общественной жизни с учётом 

профессиональной направленности организации среднего 

профессионального образования. 

 



1.2.2. Планируемые результаты освоения дисциплины в соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 
 

 

Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Планируемые результаты 

Общие Дисциплинарные (предметные) 

ОК 01. Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями: 

 базовыми логическими действиями: 

– самостоятельно формулировать и актуализировать проблему, 

рассматривать ее всесторонне;  

– устанавливать существенный признак или основания для сравнения, 

классификации и обобщения;  

– определять цели деятельности, задавать параметры и критерии их 

достижения; 

– выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых 

явлениях;  

– вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие 

результатов целям, оценивать риски последствий деятельности;  

– развивать креативное мышление при решении жизненных проблем  

 базовыми исследовательскими действиями: 

– владеть навыками учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем;  

– выявлять причинно-следственные связи и актуализировать задачу, 

выдвигать гипотезу ее решения, находить аргументы для 

доказательства своих утверждений, задавать параметры и критерии 

решения;  

– анализировать полученные в ходе решения задачи результаты, 

критически оценивать их достоверность, прогнозировать изменение в 

новых условиях;  

– уметь переносить знания в познавательную и практическую области 

жизнедеятельности; 

– уметь интегрировать знания из разных предметных областей;  

ПРб 02. Знание задач и основных принципов 

организации единой системы 

предупреждения и ликвидации последствий 

чрезвычайных ситуаций, прав и обязанностей 

гражданина в этой области; прав и 

обязанностей гражданина в области 

гражданской обороны; знание о действиях по 

сигналам гражданской обороны. 

ПРб 08. Сформированность представлений о 

ценности безопасного поведения для 

личности, общества, государства. знание 

правил безопасного поведения и способов их 

применения в собственном поведении. 



– выдвигать новые идеи, предлагать оригинальные подходы и 

решения;  

– способность их использования в познавательной и социальной 

практике. 

В части трудового воспитания: 

– готовность к труду, осознание ценности мастерства, трудолюбие;  

– готовность к активной деятельности технологической и социальной 

направленности, способность инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такую деятельность;  

– интерес к различным сферам профессиональной деятельности, 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями: 

 работой с информацией: 

– владение навыками получения информации из источников разных 

типов, самостоятельно осуществлять поиск, анализ, систематизацию и 

интерпретацию информации различных видов и форм представления; 

– создание текстов в различных форматах с учетом назначения 

информации и целевой аудитории, выбирая оптимальную форму 

представления и визуализации; 

– оценивание достоверности, легитимности информации, ее 

соответствия правовым и морально-этическим нормам;  

– использование средств информационных и коммуникационных 

технологий в решении когнитивных, коммуникативных и 

организационных задач с соблюдением требований эргономики, 

техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и 

этических норм, норм информационной безопасности;  

– владение навыками распознавания и защиты информации, 

информационной безопасности личности.  

В части ценности научного познания: 

– сформированность мировоззрения, соответствующего современному 

уровню развития науки и общественной практики, основанного на 

диалоге культур, способствующего осознанию своего места в 

поликультурном мире;  

– совершенствование языковой и читательской культуры как средства 

ПРб 06. Сформированность представлений о 

применении беспилотных летательных 

аппаратов и морских беспилотных аппаратов; 

понимание о возможностях применения 

современных достижений научно-

технического прогресса в условиях 

современного боя. 



взаимодействия между людьми и познания мира;  

– осознание ценности научной деятельности, готовность осуществлять 

проектную и исследовательскую деятельность индивидуально и в 

группе 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Овладение универсальными регулятивными действиями: 

 самоорганизации: 

– самостоятельное осуществление познавательной деятельности, 

выявление проблемы, постановка и формулирование собственных 

задач в образовательной деятельности и жизненных ситуациях; 

– самостоятельное составление плана решения проблем с учетом 

имеющихся ресурсов, собственных возможностей и предпочтений; 

– давать оценку новым ситуациям; 

способствовать формированию и проявлению широкой эрудиции в 

разных областях знаний, постоянно повышать свой образовательный и 

культурный уровень; 

 самоконтроля: 

использование приемов рефлексии для оценки ситуации, выбора 

верного решения; 

– умение оценивать риски и своевременно принимать решения по их 

снижению; 

 эмоционального интеллекта, предполагающего 

сформированность: 

– внутренней мотивации, включающей стремление к достижению 

цели и успеху, оптимизм, инициативность, умение действовать, 

исходя из своих возможностей; 

– эмпатии, включающей способность понимать эмоциональное 

состояние других, учитывать его при осуществлении коммуникации, 

способность к сочувствию и сопереживанию; 

– социальных навыков, включающих способность выстраивать 

отношения с другими людьми, заботиться, проявлять интерес и 

разрешать конфликты. 

В части духовно-нравственного воспитания: 

– сформированность нравственного сознания, этического поведения; 

ПРб 01. Знание основ законодательства 

Российской Федерации, обеспечивающие 

национальную безопасность и защиту 

населения от внешних и внутренних угроз; 

сформированность представлений о 

государственной политике в области 

обеспечения государственной и 

общественной безопасности, защиты 

населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций различного характера. 

ПРб 07. Сформированность необходимого 

уровня военных знаний как фактора 

построения профессиональной траектории, в 

том числе в образовательных организациях, 

осуществляющих подготовку кадров в 

интересах обороны и безопасности 

государства, обеспечении законности и 

правопорядка. 



– способность оценивать ситуацию и принимать осознанные решения, 

ориентируясь на морально-нравственные нормы и ценности; 

– осознание личного вклада в построение устойчивого будущего; 

– ответственное отношение к своим родителям и (или) другим членам 

семьи, созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей 

семейной жизни в соответствии с традициями народов России. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Овладение универсальными коммуникативными действиями: 

 совместной деятельностью: 

– понимание и использование преимуществ командной и 

индивидуальной работы; 

– принимать цели совместной деятельности, организовывать и 

координировать действия по ее достижению: составлять план 

действий, распределять роли с учетом мнений участников обсуждать 

результаты совместной работы; 

– координировать и выполнять работу в условиях реального, 

виртуального и комбинированного взаимодействия; 

– осуществлять позитивное стратегическое поведение в различных 

ситуациях, проявлять творчество и воображение, быть инициативным. 

Овладение универсальными регулятивными действиями: 

 принятие себя и других людей: 

– принимать мотивы и аргументы других людей при анализе 

результатов деятельности; 

– признавать свое право и право других людей на ошибки; 

– развивать способность понимать мир с позиции другого человека. 

Готовность к саморазвитию, самостоятельности и самоопределению. 

Овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и 

социальной деятельности. 

ПРб 14. Знание основ безопасного, 

конструктивного общения, умение различать 

опасные явления в социальном 

взаимодействии, в том числе криминального 

характера; умение предупреждать опасные 

явления и противодействовать им 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

Осознание обучающимися российской гражданской идентичности. 

Целенаправленное развитие внутренней позиции личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных традиций, формирование 

системы значимых ценностно-смысловых установок, 

антикоррупционного мировоззрения, правосознания, экологической 

ПРб 03. Сформированность представлений о 

роли России в современном мире; угрозах 

военного характера; роли Вооруженных Сил 

Российской Федерации в обеспечении 

защиты государства; знание положений 

Общевоинских уставов Вооруженных Сил 



на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

культуры, способности ставить цели и строить жизненные планы. 

В части гражданского воспитания: 

– осознание своих конституционных прав и обязанностей, уважение 

закона и правопорядка; 

– принятие традиционных национальных, общечеловеческих 

гуманистических и демократических ценностей; 

– готовность противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам; 

– готовность вести совместную деятельность в интересах 

гражданского общества, участвовать в самоуправлении в 

общеобразовательной организации и детско-юношеских 

организациях; 

– умение взаимодействовать с социальными институтами в 

соответствии с их функциями и назначением; 

– готовность к гуманитарной и волонтерской деятельности;  

патриотического воспитания: 

– сформированность российской гражданской идентичности, 

патриотизма, уважения к своему народу, чувства ответственности 

перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, свой язык и 

культуру, прошлое и настоящее многонационального народа России; 

– ценностное отношение к государственным символам, 

историческому и природному наследию, памятникам, традициям 

народов России, достижениям России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях и труде; 

– идейная убежденность, готовность к служению и защите Отечества, 

ответственность за его судьбу; 

освоенные обучающимися межпредметные понятия и универсальные 

учебные действия (регулятивные, познавательные, 

коммуникативные); 

– способность их использования в познавательной и социальной 

практике, готовность к самостоятельному планированию и 

осуществлению учебной деятельности, организации учебного 

Российской Федерации. 

ПРб 15. Сформированность нетерпимости к 

проявлениям насилия в социальном 

взаимодействии; знания о способах 

безопасного поведения в цифровой среде; 

умение применять их на практике; умение 

распознавать опасности в цифровой среде (в 

том числе криминального характера, 

опасности вовлечения в деструктивную 

деятельность) и противодействовать им; 

ПРб 16. Сформированность представлений 

об опасности и негативном влиянии на жизнь 

личности, общества, государства 

деструктивной идеологии, в том числе 

экстремизма, терроризма; овладение 

знаниями о роли государства в 

противодействии терроризму; умение 

различать приемы вовлечения в 

деструктивные сообщества, экстремистскую 

и террористическую деятельность и 

противодействовать им; знание порядка 

действий при объявлении разного уровня 

террористической опасности, при угрозе 

совершения террористического акта; 

совершении террористического акта; 

проведении контртеррористической операции 



сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, к 

участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 

– овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и 

социальной деятельности 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях мирного и 

военного времени 

В части экологического воспитания: 

– сформированность экологической культуры, понимание влияния 

социально-экономических процессов на состояние природной и 

социальной среды, осознание глобального характера экологических 

проблем; 

– планирование и осуществление действий в окружающей среде на 

основе знания целей устойчивого развития человечества;  

активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде;  

– умение прогнозировать неблагоприятные экологические 

последствия предпринимаемых действий, предотвращать их;  

– расширение опыта деятельности экологической направленности;  

– овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и 

социальной деятельности. 

ПРб 05. Сформированность представлений о 

боевых свойствах и поражающем действии 

оружия массового поражения, а также 

способах защиты от него. 

ПРб 09. Сформированность представлений о 

возможных источниках опасности в 

различных ситуациях (в быту, транспорте, 

общественных местах, в природной среде, в 

социуме, в цифровой среде); владение 

основными способами предупреждения 

опасных ситуаций; знание порядка действий 

в чрезвычайных ситуациях. 

ПРб 10. Сформированность представлений о 

важности соблюдения правил дорожного 

движения всеми участниками движения. 

Знание основ и правил безопасного 

поведения на транспорте, умение применять 

их на практике, знание о порядке действий в 

опасных и чрезвычайных ситуациях на 

транспорте. 

ПРб 11. Овладение знаниями о способах 

безопасного поведения в природной среде; 

умением применять их на практике; знание 

порядка действий при чрезвычайных 

ситуациях природного характера; 

сформированность представлений об 

экологической безопасности, ценности 

бережного отношения к природе, разумного 

природопользования. 



ПРб 12. Знание основ пожарной 

безопасности; умение применять их на 

практике для предупреждения пожаров; 

знание порядка действий при угрозе пожара и 

пожаре в бы ту, общественных местах, на 

транспорте, в природной среде; знание прав и 

обязанностей граждан в области пожарной 

безопасности. 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Готовность к саморазвитию, самостоятельности и самоопределению.  

Наличие мотивации к обучению и личностному развитию.  

Овладение универсальными регулятивными действиями: 

 самоорганизации: 

– самостоятельно составлять план решения проблемы с учетом 

имеющихся ресурсов, собственных возможностей и предпочтений;  

– давать оценку новым ситуациям;  

– расширять рамки учебного предмета на основе личных 

предпочтений;  

– делать осознанный выбор, аргументировать его, брать 

ответственность за решение;  

– оценивать приобретенный опыт;  

– способствовать формированию и проявлению широкой эрудиции в 

разных областях знаний, постоянно повышать свой образовательный и 

культурный уровень. 

В части физического воспитания:  

– сформированность здорового и безопасного образа жизни, 

ответственного отношения к своему здоровью;  

– потребность в физическом совершенствовании, занятиях спортивно-

оздоровительной деятельностью; 

– активное неприятие вредных привычек и иных форм причинения 

вреда физическому и психическому здоровью.  

ПРб 13. Владение основами медицинских 

знаний: владение приемами оказания первой 

помощи при неотложных состояниях; 

сформированность представлений об 

инфекционных и неинфекционных 

заболеваниях, способах профилактики; 

сформированность представлений о здоровом 

образе жизни и его роли в сохранении 

психического и физического здоровья, 

негативного отношения к вредным 

привычкам; знания о необходимых действиях 

при чрезвычайных ситуациях биолого-

социального и военного характера; умение 

применять табельные и подручные средства 

для само- и взаимопомощи; 

ПРб 04. Сформированность знаний об 

элементах начальной военной подготовки 

(включая общевоинские уставы, основы 

строевой, тактической, огневой, инженерной, 

военно-медицинской и технической 

подготовки), правилах оказания первой 

помощи в условиях ведения боевых действий, 

овладение знаниями требований 

безопасности при обращении со стрелковым 

оружием. 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 68 

в т.ч.  

1. Основное содержание 54 

в т.ч. 

теоретическое обучение 29 

практические занятия  25 

2. Профессионально ориентированное содержание 

(содержание прикладного модуля) 
12 

в т.ч.  

теоретическое обучение 5 

практические занятия  7 

индивидуальный проект (да/нет) нет 

Промежуточная аттестация (дифференцированный 

зачет) 
2 

 

 

ПД.01 Право 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ПД.01 Право 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:  
Профильная дисциплина «Право» является обязательной частью 

общеобразовательного цикла образовательной программы СПО в 

соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

1.2.1. Цель и задачи дисциплины 

Целью изучения права в организациях среднего профессионального 

образования является создание условий для осознания обучающимися своего 

правового статуса, включающего конституционные права, свободы и 

обязанности; воспитания уважения к закону и правопорядку, правам других 

людей; готовности руководствоваться нормами права в своей повседневной и 

профессиональной деятельности.  

Задачами изучения права с учётом преемственности с основной школой 

являются: 

– воспитание общероссийской идентичности, гражданской 

ответственности, основанной на идеях патриотизма, гордости за достижения 



страны в различных областях жизни; приверженности демократическим 

ценностям, закрепленным в Конституции Российской Федерации;  

– развитие правосознания и правовой культуры обучающихся; 

антикоррупционных стандартов поведения; формирование представлений о 

социальной ценности права и его роли во всех сферах общественной жизни;   

– формирование представлений о правовой сфере как целостной 

системе, социальной ценности права, его связи с другими сторонами 

общественной жизни; системы знаний о различных отраслях права в 

Российской Федерации; 

– развитие умений получать правовую информацию из различных, в 

том числе неадаптированных источников, преобразовывать её и использовать 

для решения различных задач, а также для анализа и оценки жизненных 

ситуаций на предмет правомерности или противоправности поведения 

участников общественных отношений; овладение правовыми аспектами 

познавательной, коммуникативной, практической деятельности, 

необходимыми для осознанного участия в жизни гражданского общества и 

государства; 

– обогащение опыта обучающихся по применению полученных знаний 

и умений в различных областях общественной жизни с учётом 

профессиональной направленности организации среднего 

профессионального образования. 

 



1.2.2. Планируемые результаты освоения дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 
 

Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Планируемые результаты 

Общие Дисциплинарные (предметные)1 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

– владение навыками познавательной, учебно-

исследовательской и проектной деятельности, навыками 

разрешения проблем; способность и готовность к 

самостоятельному поиску методов решения 

практических задач, применению различных методов 

познания 

– сформированность основ правового мышления 

и антикоррупционных стандартов поведения. 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации, 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

– готовность и способность к самостоятельной 

информационно-познавательной деятельности, владение 

навыками получения необходимой информации из 

словарей разных типов, умение ориентироваться в 

различных источниках информации, критически 

оценивать и интерпретировать информацию, 

получаемую из различных источников 

– самостоятельного осуществлять поиск правовой 

информации, использовать результаты в 

конкретных жизненных ситуациях 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

– готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; 

сознательное отношение к непрерывному образованию 

как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

– умение самостоятельно определять цели деятельности 

и составлять планы деятельности; самостоятельно 

осуществлять, контролировать и корректировать 

деятельность; использовать все возможные ресурсы для 

достижения поставленных целей и реализации планов 

деятельности; выбирать успешные стратегии в 

различных ситуациях 

– определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности;  

– применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

– определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования;  

– выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи;  

– презентовать идеи открытия собственного дела 

в профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; 

– рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; 

– определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности;  

– презентовать бизнес-идею;  

– определять источники финансирования; 

– понимать юридическую деятельность; 

знакомиться со спецификой основ юридических 

профессий 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

– навыки сотрудничества со сверстниками, детьми 

младшего возраста, взрослыми в образовательной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, 

проектной и других видах деятельности 

– умение продуктивно общаться и взаимодействовать в 

процессе совместной деятельности, учитывать позиции 

Сформированность знаний об основах 

гражданского, семейного, трудового, налогового, 

административного, уголовного права 

                                                           
1 Дисциплинарные (предметные) результаты указываются в соответствии с их полным перечнем во ФГОС 

СОО от 12.08.2022 № 732 для базового, углубленного уровня 



других участников деятельности, эффективно разрешать 

конфликты 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

– толерантное сознание и поведение в поликультурном 

мире, готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения, 

способность противостоять идеологии экстремизма, 

национализма, ксенофобии, дискриминации по 

социальным, религиозным, расовым, национальным 

признакам и другим негативным социальным явлениям 

– владение языковыми средствами – умение ясно, 

логично и точно излагать свою точку зрения, 

использовать адекватные языковые средства 

– применять правовые знания для оценивания 

поведения людей и собственного поведения в 

типичных (модельных) ситуациях, связанных с 

правоприменением с позиции соответствия 

законодательству Российской Федерации 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

– проявлять гражданскую позицию как активного и 

ответственного члена российского общества, 

осознающего свои конституционные права и 

обязанности, уважающего закон и правопорядок, 

обладающего чувством собственного достоинства, 

осознанно принимающего традиционные национальные 

и общечеловеческие гуманистические и 

демократические ценности 

– характеризовать российские традиционные 

ценности, закреплённые в системе 

законодательства; определяющие 

мировоззренческие и поведенческие установки 

личности, в том числе ценности человеческой 

жизни, прав и свобод человека, семьи, 

созидательного труда, патриотизма и служения 

Отечеству, гуманизма, справедливости, 

коллективизма, исторического единства народов 

России, преемственности истории нашей Родины; 

общественной стабильности и целостности 

государства; национальную систему права в 

Российской Федерации 

– сформировать представление о Конституции 

Российской Федерации как основном законе 

государства, функциях органов публичной 

власти, владеть знаниями об основах правового 

статуса личности в Российской Федерации 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

– сформированность экологического мышления, 

понимания влияния социально-экономических 

процессов на состояние природной и социальной среды; 

приобретение опыта эколого-направленной 

деятельности 

– применять правовые знания для оценивания 

поведения людей и собственного поведения в 

типичных (модельных) ситуациях, связанных с 

правоприменением с позиции соответствия 

законодательству Российской Федерации 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

– готовность и способность к самостоятельной 

информационно-познавательной деятельности, владение 

навыками получения необходимой информации из 

словарей разных типов, умение ориентироваться в 

различных источниках информации, критически 

оценивать и интерпретировать информацию, 

получаемую из различных источников 

– самостоятельно осуществлять поиск правовой 

информации, использовать результаты в 

конкретных жизненных ситуациях 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 106 

в т.ч.  

1. Основное содержание 88 

в т.ч. 

теоретическое обучение 44 

практические занятия  44 

2. Профессионально ориентированное содержание 

(содержание прикладного модуля) 
18 

в т.ч.  

теоретическое обучение – 

практические занятия  18 

индивидуальный проект (да/нет) да 

Промежуточная аттестация (экзамен) 18 

 

ПД.02 Индивидуальный проект  

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ПД.02 Индивидуальный проект 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:  
Профильная дисциплина «Индивидуальный проект» является 

обязательной частью общеобразовательного цикла образовательной 

программы СПО в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 

Юриспруденция.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

1.2.1. Цель и задачи дисциплины 

Целью изучения в организациях среднего профессионального 

образования является создание условий для осознания обучающимися своего 

правового статуса, включающего конституционные права, свободы и 

обязанности; воспитания уважения к закону и правопорядку, правам других 

людей; готовности руководствоваться нормами права в своей повседневной и 

профессиональной деятельности.  

Задачи: 

- систематизировать представление обучающихся о проектной и 

исследовательской деятельности через овладение основными понятиями; 

- сформировать основы практических умений организации научно-

исследовательской и проектной работы; 



- развивать умение формулировать цель, задачи, гипотезу, объект и 

предмет исследования, проекта; 

- совершенствовать умение поиска информации из разных источников; 

- формировать культуру публичного выступления; 

- оказать методическую поддержку обучающимся при проведении  

исследовательских работ, проектов и подготовке выступлений на 

научно-практических конференциях; 

- совершенствовать общественно-практическую активность 

обучающихся; 

- способствовать развитию творческой активности личности 

обучающихся; 

- содействовать профессиональному самоопределению обучающихся; 

- научиться выделять основные этапы создания исследовательской 

проектной работы; 

- подготовиться к промежуточной и государственной итоговой 

аттестации;  

- систематизировать представление обучающихся о процедуре защиты 

курсовой, выпускной квалификационной работы (дипломной работы.) 



1.2.2. Планируемые результаты освоения дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 
 

Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Планируемые результаты 

Общие Дисциплинарные (предметные)2 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

– владение навыками познавательной, учебно-

исследовательской и проектной деятельности, навыками 

разрешения проблем; способность и готовность к 

самостоятельному поиску методов решения 

практических задач, применению различных методов 

познания 

– сформированность основ правового мышления 

и антикоррупционных стандартов поведения. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

– навыки сотрудничества со сверстниками, детьми 

младшего возраста, взрослыми в образовательной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, 

проектной и других видах деятельности 

– умение продуктивно общаться и взаимодействовать в 

процессе совместной деятельности, учитывать позиции 

других участников деятельности, эффективно разрешать 

конфликты 

Сформированность знаний об основах 

гражданского, семейного, трудового, налогового, 

административного, уголовного права 

 

                                                           
2 Дисциплинарные (предметные) результаты указываются в соответствии с их полным перечнем во ФГОС 

СОО от 12.08.2022 № 732 для базового, углубленного уровня 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 44 

в т.ч.  

1. Основное содержание 22 

в т.ч. 

теоретическое обучение - 

практические занятия  22 

2. Профессионально ориентированное содержание 

(содержание прикладного модуля) 
22 

в т.ч.  

теоретическое обучение – 

практические занятия  22 

индивидуальный проект (да/нет) да 

Промежуточная аттестация (дифференцированный 

зачет) 
2 

 

СГЦ.01 История России  

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

«СГЦ.01 История России» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «СГЦ.01 История России» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций ОК-05, ОК-06. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 
ОК-05 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и культурного 

контекста; 

правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК-06 описывать значимость своей 

специальности; 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 

 
 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 72 

в т.ч. в форме практической подготовки - 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 40 

практические занятия  8 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  12 

Промежуточная аттестация – экзамен  12 

 

 

СГЦ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

«СГЦ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «СГЦ.02 Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» является обязательной частью социально-гуманитарного цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 

Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 

ОК-01 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу и/или проблему 

и выделять её составные части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия;  

определить необходимые ресурсы; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях;  

методы работы в профессиональной 

и смежных сферах;  

структуру плана для решения задач;  

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности. 



смежных сферах; 

реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника). 
ОК-02 определять задачи для поиска 

информации; 

определять необходимые источники 

информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение; 

использовать различные цифровые 

средства  

для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  

и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК-04 организовывать работу коллектива и 

команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК-09 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы; 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 
 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 96 

в т.ч. в форме практической подготовки 72 

в т. ч.:  

теоретическое обучение - 

практические занятия  72 

Самостоятельная работа 3 24 

Промежуточная аттестация- зачет с оценкой 
 

                                                           
3 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной 
организацией в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины  
в количестве часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, 
предусмотренных тематическим планом и содержанием учебной дисциплины. 



СГЦ. 03 Безопасность жизнедеятельности 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«СГЦ.03 Безопасность жизнедеятельности» 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «СГЦ.02 Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» является обязательной частью социально-гуманитарного цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 

Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 06, ОК 07. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 
ОК 6 описывать значимость своей 

специальности; 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 

ОК 7 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения  

в рамках профессиональной деятельности  

по специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона. 

правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 68 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 34 

практические занятия  34 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  - 

Промежуточная аттестация – контрольная работа  

 

СГЦ.04 Физическая культура 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

«СГЦ.04 Физическая культура» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «СГЦ.04 Физическая культура» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК-08.  

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 
ОК-08 использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для 

данной специальности 

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности 

и зоны риска физического здоровья для 

специальности; 

средства профилактики перенапряжения 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 152 

в т.ч. в форме практической подготовки 150 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 2 

лабораторные занятия  150 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  - 

Промежуточная аттестация – зачет, дифференцированный зачет   

 

СГЦ.05 Основы финансовой грамотности 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

«СГЦ.05 Основы финансовой грамотности» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «СГЦ.05 Основы финансовой грамотности» является 

обязательной частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 Юриспруденция. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК-01, ОК-02, 

ОК-03, ОК-04, ОК-09 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Целью изучения дисциплины «Основы финансовой грамотности» является 

освоение знаний о финансовой жизни современного общества, финансовых институтах, 

финансовых продуктах, финансовых рисках, способах получения информации, 

позволяющей анализировать социальные ситуации и принимать индивидуальные 

финансовые решения с учетом их последствий и возможных альтернатив. 

Ключевыми задачами изучения финансовой грамотности с учётом 

преемственности с основной школой являются: 

– овладение умениями получать, анализировать, интерпретировать и 

систематизировать финансовую информацию из различных источников, преобразовывать 

ее и использовать для самостоятельного решения учебно-познавательных, 

исследовательских и жизненных задач; 

– формирование представлений о грамотном финансовом поведении, включая 

типичные стратегии, действия, связанные с осуществлением социальных ролей в 

финансовой сфере жизнедеятельности человека; 

– совершенствование опыта применения полученных финансовых знаний и умений 

при анализе и оценке жизненных ситуаций, социальных фактов, поведения людей и 

собственных поступков с учётом профессиональной направленности организации 

среднего профессионального образования. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания  

Код ОК Умения Знания 



ОК-01 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

составить план действия;  

определить необходимые ресурсы; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи  

и/или проблемы; 

составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы  

в профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника). 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

структуру плана для решения задач;  

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК-02 определять задачи для поиска 

информации; 

определять необходимые источники 

информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение; 

использовать различные цифровые 

средства  

для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  

и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК-03 определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности; 

основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 



определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

ОК-04 организовывать работу коллектива и 

команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК-09 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы; 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в т.ч. в форме практической подготовки 16 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия  16 

Самостоятельная работа  16 

Промежуточная аттестация (Зачет с оценкой)  

 

СГЦ.06 Основы бережливого производства 
 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СГЦ.05 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Основы бережливого производства» является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы  

в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, ОК 07, ПК 1.2, ПК 2.1. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 



В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

Код ОК  Умения Знания 
ОК-01 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

составить план действия;  

определить необходимые ресурсы; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи  

и/или проблемы; 

составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы  

в профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника). 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

структуру плана для решения задач;  

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК-02 определять задачи для поиска 

информации; 

определять необходимые источники 

информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение; 

использовать различные цифровые 

средства  

для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  

и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК-03 определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности; 

основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; 



дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

ОК-04 организовывать работу коллектива и 

команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК-07 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения  

в рамках профессиональной деятельности  

по специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона. 

правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона 

ПК 1.2 оперировать юридическими понятиями и 

категориями;  

анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними 

правоотношения; 

 разграничивать правовые нормы и 

правоотношения в зависимости от 

отраслей права; 

анализировать и готовить предложения по 

урегулированию трудовых споров; 

анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере административно-

правовых, гражданско-правовых и 

трудовых отношений; 

анализировать и готовить предложения по 

совершенствованию правовой 

деятельности организации; 

источники административного процесса, 

трудового права, гражданского 

процесса; 

понятие и виды административно-

процессуальных и гражданско-

процессуальных норм; 

 виды и правовое содержание 

самостоятельных производств и 

административных процедур, входящих 

в состав административного процесса; 

сущность и содержание статуса 

участников административно-

процессуальных отношений, трудовых 

отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 

порядок заключения, прекращения и 

изменения трудовых договоров; 

виды трудовых договоров; 

содержание трудовой дисциплины; 

порядок разрешения трудовых споров; 

виды рабочего времени и времени 

отдыха; 

формы и системы оплаты труда 

работников; 

основы охраны труда; 

порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 

договора; 

порядок судебного разбирательства, 

обжалования, опротестования, 

исполнения и пересмотра решения суда; 



формы защиты прав граждан и 

юридических лиц; 

виды и порядок гражданского и 

административного судопроизводства; 

основные стадии гражданского и 

административного процесса. 

ПК 2.1 ориентироваться в системе и структуре 

правоохранительных и судебных органов; 

разграничивать функции и компетенцию 

различных правоохранительных органов; 

действующую систему 

правоохранительных и судебных 

органов в Российской Федерации, их 

структуру и компетенцию; 

основы правового статуса судей и 

сотрудников правоохранительных 

органов; 

основные задачи и направления 

(функции) деятельности 

правоохранительных органов; 

признаки состава преступления; 

стадии уголовного судопроизводства; 

правовое положение участников 

уголовного судопроизводства; 

формы и порядок производства 

предварительного расследования; 

процесс доказывания и его элементы; 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 58 

в т.ч. в форме практической подготовки 32 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия  32 

Самостоятельная работа  10 

Промежуточная аттестация  
 

 

 

СГЦ.07 Русский язык и культура речи 
 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

«СГЦ.07 Русский язык и культура речи» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «СГЦ.07 Русский язык и культура речи» является 

обязательной частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК-5, ОК-9. 



 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 
ОК-05 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК-09 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать 

в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; кратко обосновывать и 

объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной 

направленности 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 60 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия  32 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  12 

Промежуточная аттестация – экзамен  - 

 

 

СГЦ.08 Психология общения 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  



«СГЦ.08 Психология общения» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «СГЦ.08 Психология общения» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК-04, ОК-05. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 
ОК-04 организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности  коллектива, 

психологические особенности 

личности; основы проектной 

деятельности 
ОК-05 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 74 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  20 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  34 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет   

 

 

ОПЦ.01 Теория государства и права 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ.01 Теория государства и права 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «Теория государства и права» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  



Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06, ПК 1.1, ПК 1.2 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 
ОК-1 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  
определять этапы решения задачи;  
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
составить план действия;  
определить необходимые ресурсы; 
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи  
и/или проблемы; 
составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы  
в профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника). 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  
основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  
методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  
структуру плана для решения задач;  
порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК-2 определять задачи для поиска 

информации; 
определять необходимые источники 

информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую 

информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 
оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное 

обеспечение; 
использовать различные цифровые 

средства  
для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  
и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК-4 организовывать работу коллектива и 

команды; 
взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК-5 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

особенности социального и культурного 

контекста; 



профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК-6 описывать значимость своей 

специальности; 
применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 
ПК 1.1. анализировать, толковать и правильно 

применять правовые нормы; 
характеризовать, интерпретировать, 

анализировать, сопоставлять и 

исследовать особенности правового 

статуса субъектов правоотношений;  
сравнивать, толковать и квалифицировать 

деяние как правонарушение, 

регулируемое нормами 

административного права и процесса; 

понятие и основные положения и 

особенности науки административного 

права в части развития 

административно-процессуального 

регулирования; 
сущность, содержание основных 

понятий, категорий, конструкций, 

институтов административно-

процессуального, трудового и 

гражданско-правового законодательства; 
ПК 1.2. оперировать юридическими понятиями и 

категориями;  
анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними 

правоотношения; 
 разграничивать правовые нормы и 

правоотношения в зависимости от 

отраслей права; 
анализировать и готовить предложения по 

урегулированию трудовых споров; 
анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере административно-

правовых, гражданско-правовых и 

трудовых отношений; 
анализировать и готовить предложения по 

совершенствованию правовой 

деятельности организации; 

источники административного процесса, 

трудового права, гражданского 

процесса; 
понятие и виды административно-

процессуальных и гражданско-

процессуальных норм; 
 виды и правовое содержание 

самостоятельных производств и 

административных процедур, входящих 

в состав административного процесса; 
сущность и содержание статуса 

участников административно-

процессуальных отношений, трудовых 

отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 
порядок заключения, прекращения и 

изменения трудовых договоров; 
виды трудовых договоров; 
содержание трудовой дисциплины; 
порядок разрешения трудовых споров; 
виды рабочего времени и времени 

отдыха; 
формы и системы оплаты труда 

работников; 
основы охраны труда; 
порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 

договора; 
порядок судебного разбирательства, 

обжалования, опротестования, 

исполнения и пересмотра решения суда; 
формы защиты прав граждан и 

юридических лиц; 
виды и порядок гражданского и 

административного судопроизводства; 
основные стадии гражданского и 

административного процесса. 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 100 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 32 

практические занятия  32 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  24 

Промежуточная аттестация – экзамен  12 

 

ОПЦ.02 Конституционное право России   

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ.02 Конституционное право России 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

 
Учебная дисциплина «Конституционное право России» является обязательной 

частью профессионального цикла основной образовательной программы  

в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ПК 1.1, ПК 1.2.  

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

 
Код ОК  Умения Знания 

ОК-1 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  
определять этапы решения задачи;  
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
составить план действия;  
определить необходимые ресурсы; 
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи  
и/или проблемы; 
составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы; 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  
основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  
методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  
структуру плана для решения задач;  
порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 



владеть актуальными методами работы  
в профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника). 
ОК-2 определять задачи для поиска 

информации; 
определять необходимые источники 

информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую 

информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 
оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное 

обеспечение; 
использовать различные цифровые 

средства  
для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  
и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК-4 организовывать работу коллектива и 

команды; 
взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК-5 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и культурного 

контекста; 
правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК-6 описывать значимость своей 

специальности; 
применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 
ОК-7 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения  

в рамках профессиональной деятельности  

по специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона. 

правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона 

ПК 1.1. анализировать, толковать и правильно 

применять правовые нормы; 
характеризовать, интерпретировать, 

анализировать, сопоставлять и 

понятие и основные положения и 

особенности науки административного 

права в части развития 

административно-процессуального 



исследовать особенности правового 

статуса субъектов правоотношений;  
сравнивать, толковать и квалифицировать 

деяние как правонарушение, 

регулируемое нормами 

административного права и процесса; 

регулирования; 
сущность, содержание основных 

понятий, категорий, конструкций, 

институтов административно-

процессуального, трудового и 

гражданско-правового законодательства; 
ПК 1.2. оперировать юридическими понятиями и 

категориями;  
анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними 

правоотношения; 
 разграничивать правовые нормы и 

правоотношения в зависимости от 

отраслей права; 
анализировать и готовить предложения по 

урегулированию трудовых споров; 
анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере административно-

правовых, гражданско-правовых и 

трудовых отношений; 
анализировать и готовить предложения по 

совершенствованию правовой 

деятельности организации; 

источники административного процесса, 

трудового права, гражданского 

процесса; 
понятие и виды административно-

процессуальных и гражданско-

процессуальных норм; 
 виды и правовое содержание 

самостоятельных производств и 

административных процедур, входящих 

в состав административного процесса; 
сущность и содержание статуса 

участников административно-

процессуальных отношений, трудовых 

отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 
порядок заключения, прекращения и 

изменения трудовых договоров; 
виды трудовых договоров; 
содержание трудовой дисциплины; 
порядок разрешения трудовых споров; 
виды рабочего времени и времени 

отдыха; 
формы и системы оплаты труда 

работников; 
основы охраны труда; 
порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 

договора; 
порядок судебного разбирательства, 

обжалования, опротестования, 

исполнения и пересмотра решения суда; 
формы защиты прав граждан и 

юридических лиц; 
виды и порядок гражданского и 

административного судопроизводства; 
основные стадии гражданского и 

административного процесса. 

 
 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 90 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 32 

практические занятия  32 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  14 

Промежуточная аттестация – экзамен 12 

 

ОПЦ.03 Административное право  

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ.03 Административное право 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «Административное право» является обязательной частью 

профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии  

с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

 

Код ОК  Умения Знания 
ОК-1 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  
определять этапы решения задачи;  
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
составить план действия;  
определить необходимые ресурсы; 
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи  
и/или проблемы; 
составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы; 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  
основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  
методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  
структуру плана для решения задач;  
порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 



владеть актуальными методами работы  
в профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника). 
ОК-2 определять задачи для поиска 

информации; 
определять необходимые источники 

информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую 

информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 
оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное 

обеспечение; 
использовать различные цифровые 

средства  
для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  
и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК-4 организовывать работу коллектива и 

команды; 
взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК-5 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и культурного 

контекста; 
правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК-6 описывать значимость своей 

специальности; 
применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 
ПК 1.1. анализировать, толковать и правильно 

применять правовые нормы; 
характеризовать, интерпретировать, 

анализировать, сопоставлять и 

исследовать особенности правового 

статуса субъектов правоотношений;  
сравнивать, толковать и квалифицировать 

деяние как правонарушение, 

регулируемое нормами 

административного права и процесса; 

понятие и основные положения и 

особенности науки административного 

права в части развития 

административно-процессуального 

регулирования; 
сущность, содержание основных 

понятий, категорий, конструкций, 

институтов административно-

процессуального, трудового и 

гражданско-правового законодательства; 
ПК 1.2. оперировать юридическими понятиями и 

категориями;  
анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними 

правоотношения; 
 разграничивать правовые нормы и 

источники административного процесса, 

трудового права, гражданского 

процесса; 
понятие и виды административно-

процессуальных и гражданско-

процессуальных норм; 



правоотношения в зависимости от 

отраслей права; 
анализировать и готовить предложения по 

урегулированию трудовых споров; 
анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере административно-

правовых, гражданско-правовых и 

трудовых отношений; 
анализировать и готовить предложения по 

совершенствованию правовой 

деятельности организации; 

 виды и правовое содержание 

самостоятельных производств и 

административных процедур, входящих 

в состав административного процесса; 
сущность и содержание статуса 

участников административно-

процессуальных отношений, трудовых 

отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 
порядок заключения, прекращения и 

изменения трудовых договоров; 
виды трудовых договоров; 
содержание трудовой дисциплины; 
порядок разрешения трудовых споров; 
виды рабочего времени и времени 

отдыха; 
формы и системы оплаты труда 

работников; 
основы охраны труда; 
порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 

договора; 
порядок судебного разбирательства, 

обжалования, опротестования, 

исполнения и пересмотра решения суда; 
формы защиты прав граждан и 

юридических лиц; 
виды и порядок гражданского и 

административного судопроизводства; 
основные стадии гражданского и 

административного процесса. 
ПК 1.3. применять современные информационные 

технологии для поиска и обработки 

правовой информации и оформления 

юридических документов; 

составлять различные виды юридических 

документов. 

правила составления юридических 

документов; 

 

 

 

 

 
 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 90 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 40 

практические занятия  40 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  10 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет   

 

ОПЦ.04  ГРАЖДАНСКОЕ  ПРАВО 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ.04  ГРАЖДАНСКОЕ  ПРАВО 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

 
Учебная дисциплина «Гражданское право» является обязательной частью 

профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии  

с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 
ОК-1 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  
определять этапы решения задачи;  
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
составить план действия;  
определить необходимые ресурсы; 
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи  
и/или проблемы; 
составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы  

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  
основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  
методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  
структуру плана для решения задач;  
порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 



в профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника). 
ОК-2 определять задачи для поиска 

информации; 
определять необходимые источники 

информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую 

информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 
оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное 

обеспечение; 
использовать различные цифровые 

средства  
для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  
и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК-3 определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей 

в рамках профессиональной 

деятельности; 

презентовать бизнес-идею; 

определять источники 

финансирования 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности; 

основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

ОК-4 организовывать работу коллектива и 

команды; 
взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК-5 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

особенности социального и культурного 

контекста; 
правила оформления документов и 



государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 
построения устных сообщений. 

ОК-6 описывать значимость своей 

специальности; 
применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 
ОК-9 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения  

в рамках профессиональной деятельности  

по специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона. 

правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона 

ПК 1.1. анализировать, толковать и правильно 

применять правовые нормы; 
характеризовать, интерпретировать, 

анализировать, сопоставлять и 

исследовать особенности правового 

статуса субъектов правоотношений;  
сравнивать, толковать и квалифицировать 

деяние как правонарушение, 

регулируемое нормами 

административного права и процесса; 

понятие и основные положения и 

особенности науки административного 

права в части развития 

административно-процессуального 

регулирования; 
сущность, содержание основных 

понятий, категорий, конструкций, 

институтов административно-

процессуального, трудового и 

гражданско-правового законодательства; 
ПК 1.2. оперировать юридическими понятиями и 

категориями;  
анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними 

правоотношения; 
 разграничивать правовые нормы и 

правоотношения в зависимости от 

отраслей права; 
анализировать и готовить предложения по 

урегулированию трудовых споров; 
анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере административно-

правовых, гражданско-правовых и 

трудовых отношений; 
анализировать и готовить предложения по 

совершенствованию правовой 

деятельности организации; 

источники административного процесса, 

трудового права, гражданского 

процесса; 
понятие и виды административно-

процессуальных и гражданско-

процессуальных норм; 
 виды и правовое содержание 

самостоятельных производств и 

административных процедур, входящих 

в состав административного процесса; 
сущность и содержание статуса 

участников административно-

процессуальных отношений, трудовых 

отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 
порядок заключения, прекращения и 

изменения трудовых договоров; 
виды трудовых договоров; 
содержание трудовой дисциплины; 
порядок разрешения трудовых споров; 
виды рабочего времени и времени 

отдыха; 
формы и системы оплаты труда 

работников; 
основы охраны труда; 
порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 



договора; 
порядок судебного разбирательства, 

обжалования, опротестования, 

исполнения и пересмотра решения суда; 
формы защиты прав граждан и 

юридических лиц; 
виды и порядок гражданского и 

административного судопроизводства; 
основные стадии гражданского и 

административного процесса. 
ПК 1.3. применять современные информационные 

технологии для поиска и обработки 

правовой информации и оформления 

юридических документов; 

составлять различные виды юридических 

документов. 

правила составления юридических 

документов. 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 150 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 52 

практические занятия  72 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  14 

Промежуточная аттестация – экзамен 12 

 

ОПЦ.05 Информационные технологии в юридической деятельности 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ.05 Информационные технологии в юридической деятельности 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

 
Учебная дисциплина «Информационные технологии в юридической деятельности» 

является обязательной частью профессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

 
Код ОК  Умения Знания 

ОК-1 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  
определять этапы решения задачи;  
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
составить план действия;  
определить необходимые ресурсы; 
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи  
и/или проблемы; 
составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы  

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  
основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  
методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  
структуру плана для решения задач;  
порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 



в профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника). 
ОК-2 определять задачи для поиска 

информации; 
определять необходимые источники 

информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую 

информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 
оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное 

обеспечение; 
использовать различные цифровые 

средства  
для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  
и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 100 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение - 

практические занятия  72 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  28 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет  

 

ОПЦ.06 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ.06 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

 
Учебная дисциплина «Документационное обеспечение управления» является 

обязательной частью профессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 
ОК-1 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  
определять этапы решения задачи;  
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
составить план действия;  
определить необходимые ресурсы; 
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи  
и/или проблемы; 
составлять план действия; 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  
основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  
методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  
структуру плана для решения задач;  
порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 



определять необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы  
в профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника). 
ОК-2 определять задачи для поиска 

информации; 
определять необходимые источники 

информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую 

информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 
оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное 

обеспечение; 
использовать различные цифровые 

средства  
для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  
и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК-3 определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей 

в рамках профессиональной 

деятельности; 

презентовать бизнес-идею; 

определять источники 

финансирования 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности; 

основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

ОК-4 организовывать работу коллектива и 

команды; 
взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК-5 грамотно излагать свои мысли и особенности социального и культурного 



оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

контекста; 
правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК-6 описывать значимость своей 

специальности; 
применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 
ОК-7 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения  

в рамках профессиональной деятельности  

по специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона. 

правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона 

ОК-9 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной 

деятельности; 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся 

к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

ПК 1.1. анализировать, толковать и правильно 

применять правовые нормы; 
характеризовать, интерпретировать, 

анализировать, сопоставлять и 

исследовать особенности правового 

статуса субъектов правоотношений;  
сравнивать, толковать и квалифицировать 

деяние как правонарушение, 

регулируемое нормами 

административного права и процесса; 

понятие и основные положения и 

особенности науки административного 

права в части развития 

административно-процессуального 

регулирования; 
сущность, содержание основных 

понятий, категорий, конструкций, 

институтов административно-

процессуального, трудового и 

гражданско-правового законодательства; 
ПК 1.2. оперировать юридическими понятиями и 

категориями;  
анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними 

правоотношения; 
 разграничивать правовые нормы и 

правоотношения в зависимости от 

отраслей права; 

источники административного процесса, 

трудового права, гражданского 

процесса; 
понятие и виды административно-

процессуальных и гражданско-

процессуальных норм; 
 виды и правовое содержание 

самостоятельных производств и 



анализировать и готовить предложения по 

урегулированию трудовых споров; 
анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере административно-

правовых, гражданско-правовых и 

трудовых отношений; 
анализировать и готовить предложения по 

совершенствованию правовой 

деятельности организации; 

административных процедур, входящих 

в состав административного процесса; 
сущность и содержание статуса 

участников административно-

процессуальных отношений, трудовых 

отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 
порядок заключения, прекращения и 

изменения трудовых договоров; 
виды трудовых договоров; 
содержание трудовой дисциплины; 
порядок разрешения трудовых споров; 
виды рабочего времени и времени 

отдыха; 
формы и системы оплаты труда 

работников; 
основы охраны труда; 
порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 

договора; 
порядок судебного разбирательства, 

обжалования, опротестования, 

исполнения и пересмотра решения суда; 
формы защиты прав граждан и 

юридических лиц; 
виды и порядок гражданского и 

административного судопроизводства; 
основные стадии гражданского и 

административного процесса. 
ПК 1.3. применять современные информационные 

технологии для поиска и обработки 

правовой информации и оформления 

юридических документов; 

составлять различные виды юридических 

документов. 

правила составления юридических 

документов; 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 84 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  40 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  24 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет  

 

ОПЦ.07. ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ.07. Право социального обеспечения 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

 
Учебная дисциплина «Право социального обеспечения» является обязательной 

частью профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания и  

Код ОК  Умения Знания 
ОК-1 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  
определять этапы решения задачи;  
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
составить план действия;  
определить необходимые ресурсы; 
выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи  
и/или проблемы; 
составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы; 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  
основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  
методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  
структуру плана для решения задач;  
порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 



владеть актуальными методами работы  
в профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника). 
ОК-2 определять задачи для поиска 

информации; 
определять необходимые источники 

информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую 

информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 
оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное 

обеспечение; 
использовать различные цифровые 

средства  
для решения профессиональных задач. 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства  
и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК-3 определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей 

в рамках профессиональной 

деятельности; 

презентовать бизнес-идею; 

определять источники 

финансирования 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности; 

основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

ОК-4 организовывать работу коллектива и 

команды; 
взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК-5 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

особенности социального и культурного 

контекста; 



профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК-6 описывать значимость своей 

специальности; 
применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 
ОК-7 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения  

в рамках профессиональной деятельности  

по специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона. 

правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона 

ОК-9 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной 

деятельности; 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся 

к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

ПК 1.1. анализировать, толковать и правильно 

применять правовые нормы; 
характеризовать, интерпретировать, 

анализировать, сопоставлять и 

исследовать особенности правового 

статуса субъектов правоотношений;  
сравнивать, толковать и квалифицировать 

деяние как правонарушение, 

регулируемое нормами 

административного права и процесса; 

понятие и основные положения и 

особенности науки административного 

права в части развития 

административно-процессуального 

регулирования; 
сущность, содержание основных 

понятий, категорий, конструкций, 

институтов административно-

процессуального, трудового и 

гражданско-правового законодательства; 
ПК 1.2. оперировать юридическими понятиями и 

категориями;  
анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними 

правоотношения; 
 разграничивать правовые нормы и 

правоотношения в зависимости от 

отраслей права; 
анализировать и готовить предложения по 

источники административного процесса, 

трудового права, гражданского 

процесса; 
понятие и виды административно-

процессуальных и гражданско-

процессуальных норм; 
 виды и правовое содержание 

самостоятельных производств и 

административных процедур, входящих 



урегулированию трудовых споров; 
анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере административно-

правовых, гражданско-правовых и 

трудовых отношений; 
анализировать и готовить предложения по 

совершенствованию правовой 

деятельности организации; 

в состав административного процесса; 
сущность и содержание статуса 

участников административно-

процессуальных отношений, трудовых 

отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 
порядок заключения, прекращения и 

изменения трудовых договоров; 
виды трудовых договоров; 
содержание трудовой дисциплины; 
порядок разрешения трудовых споров; 
виды рабочего времени и времени 

отдыха; 
формы и системы оплаты труда 

работников; 
основы охраны труда; 
порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 

договора; 
порядок судебного разбирательства, 

обжалования, опротестования, 

исполнения и пересмотра решения суда; 
формы защиты прав граждан и 

юридических лиц; 
виды и порядок гражданского и 

административного судопроизводства; 
основные стадии гражданского и 

административного процесса. 
ПК 1.3. применять современные информационные 

технологии для поиска и обработки 

правовой информации и оформления 

юридических документов; 

составлять различные виды юридических 

документов. 

правила составления юридических 

документов; 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 86 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 30 

практические занятия  30 

курсовая работа (проект)  – 

контрольная работа  – 

Самостоятельная работа  17 

Промежуточная аттестация – экзамен 9 

 

 

ПМ.01 Правоприменительная деятельность 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.01 ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Правоприменительная деятельность», соответствующие ему 

общие компетенции и профессиональные компетенции ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 

06,ОК 07, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 



 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Правоприменительная деятельность 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование норм права 

ПК 1.2 Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности 

ПК 1.3 Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе  

с использованием информационных технологий 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Владеть навыками осуществления профессионального толкования норм права; 

в применении норм права для решения задач в 

профессиональной деятельности; 

подготовки юридических документов, в том числе с 

использованием информационных технологий. 

Уметь оперировать юридическими понятиями и категориями;  

анализировать юридические факты и возникающие в связи с 

ними правоотношения; 

анализировать, толковать и правильно применять правовые 

нормы; 

применять современные информационные технологии для 

поиска и обработки правовой информации и оформления 

юридических документов; 

разграничивать правовые нормы и правоотношения в 

зависимости от отраслей права; 

характеризовать, интерпретировать, анализировать, 

сопоставлять и исследовать особенности правового статуса 

субъектов правоотношений;  

сравнивать, толковать и квалифицировать деяние как 

правонарушение, регулируемое нормами административного 

права и процесса; 

анализировать и готовить предложения по урегулированию 

трудовых споров; 

анализировать и решать юридические проблемы в сфере 

административно-правовых, гражданско-правовых и трудовых 

отношений; 

анализировать и готовить предложения по совершенствованию 

правовой деятельности организации; 

составлять различные виды юридических документов. 

Знать понятие и источники административного процесса, трудового 

права, гражданского процесса; 

содержание российского трудового права; 

понятие и виды административно-процессуальных и 

гражданско-процессуальных норм; 

правила составления юридических документов; 

основные положения и особенности науки административного 

права в части развития административно-процессуального 

регулирования; 



сущность, содержание основных понятий, категорий, 

конструкций, институтов административно-процессуального, 

трудового и гражданско-правового законодательства; 

виды и правовое содержание самостоятельных производств и 

административных процедур, входящих в состав 

административного процесса; 

сущность и содержание статуса участников административно-

процессуальных отношений, трудовых отношений, 

гражданско-процессуальных отношений; 

порядок заключения, прекращения и изменения трудовых 

договоров; 

виды трудовых договоров; 

содержание трудовой дисциплины; 

порядок разрешения трудовых споров; 

виды рабочего времени и времени отдыха; 

формы и системы оплаты труда работников; 

основы охраны труда; 

порядок и условия материальной ответственности сторон 

трудового договора; 

порядок судебного разбирательства, обжалования, 

опротестования, исполнения и пересмотра решения суда; 

формы защиты прав граждан и юридических лиц; 

виды и порядок гражданского и административного 

судопроизводства; 

основные стадии гражданского и административного процесса. 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

 

Всего часов – 434, 

в том числе в форме практической подготовки – 208. 

 

Из них на освоение МДК – 308, 

в том числе самостоятельная работа – 102, 

практики, в том числе учебная – 36, 

   производственная – 72. 

Промежуточная аттестация – 12.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля  

Коды 

профессио
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общих 

компетенц

ий 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ОК 01, ОК 

02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 

06,ОК 07, 

ОК 09, ПК 

1.1, ПК 

1.2, ПК 

1.3 

МДК 01.01 

Административны

й процесс 

10

4 

20 6

4 

20 - 44 12 12  

МДК 01.02 

Трудовое право 

11

0 

40 5

8 

40  18 12  

МДК 01.03

 Гражданск

ий процесс 

10

0 

40 8

0 

40  40 12  

Учебная практика 36      

Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности), 

часов  

72 36    72 

Промежуточная 

аттестация 

12                            

 Всего: 43

4 

136  100   12 36 72 

  



ПМ.02 Правоохранительная деятельность  

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.02 ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности «Правоохранительная деятельность», соответствующие ему 

общие компетенции и профессиональные компетенции ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 

05, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3. 

 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Правоохранительная деятельность 

ПК 2.1.  Осуществлять контроль соблюдения законодательства РФ субъектами 

права   

ПК 2.2.  Систематизировать нормативные правовые акты и обобщать 

правоприменительную практику по вопросам расследования и 

предупреждения преступлений и иных правонарушений 



ПК 2.3.  Осуществлять оценку противоправного поведения и определять 

подведомственность рассмотрения дел 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Владеть 

навыками 

информирования, приема и консультирования граждан и 

представителей юридических лиц по правовым вопросам; 

приема и регистрации заявлений и документов граждан; 

формирования и рассмотрения пакета документов для разрешения 

спорных вопросов; 

подготовки проектов решений; 

выявления и осуществления учета лиц, совершивших преступления   

Уметь ориентироваться в системе и структуре правоохранительных и 

судебных органов; 

разграничивать функции и компетенцию различных 

правоохранительных органов; 

анализировать уголовное и уголовно-процессуальное 

законодательство, нормативные правовые акты, регламентирующие 

деятельность правоохранительных и судебных органов; 

пользоваться приемами толкования уголовного закона и применять 

нормы уголовного права к конкретным жизненным ситуациям; 

определять признаки состава конкретного преступления, 

содержащегося в Особенной части Уголовного кодекса; 

составлять уголовно-процессуальные документы; 

решать задачи по квалификации преступлений  

Знать действующую систему правоохранительных и судебных органов  

в Российской Федерации, их структуру и компетенцию; 

основы правового статуса судей и сотрудников правоохранительных 

органов; 

основные задачи и направления (функции) деятельности 

правоохранительных органов; 

признаки состава преступления;  

 стадии уголовного судопроизводства;  

правовое положение участников уголовного судопроизводства;  

формы и порядок производства предварительного расследования;  

процесс доказывания и его элементы;  

меры уголовно-процессуального принуждения: понятие, основания  

и порядок применения;  

правила проведения следственных действий;  

основные этапы производства в суде первой и второй инстанций;  

особенности производства в суде с участием присяжных заседателей; 

производство по рассмотрению и разрешению вопросов, связанных  

с исполнением приговора; 

особенности производства по отдельным категориям уголовных дел 

 



1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

 

Всего часов – 324, 

в том числе в форме практической подготовки – 180. 

 

Из них на освоение МДК – 204, 

в том числе самостоятельная работа -   

практики, в том числе учебная – 36, 

   производственная – 72. 

Промежуточная аттестация – 12. 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля  

Коды 

профессиональ

ных и общих 

компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
. 

п
о

д
го

то
в
к
и

 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Обучение по МДК 
Практики 

В
се

го
 

В том числе 

Лаборат

орных и 

практиче

ских 

занятий 

Курсовы

х работ 

(проекто

в) 

Самостоя

тельная 

работа 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

У
ч

еб
н

ая
 

П
р

о
и

зв
о

д
ст

в
е
н

н
а
я
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 1.1-2.3. 

ОК 01- ОК 

07,  

ОК 09 

МДК 02.01 

Судоустройство 

и 

правоохранител

ьные органы 

128 44 7

5 

44 Х 31    

ПК 1.1-2.3. 

ОК 01- ОК 

07,  

ОК 09 

МДК 02.02 

Уголовный 

процесс 

66 24 4

2 

24 Х 18   

ПК 1.1-2.3. 

ОК 01- ОК 

07,  

ОК 09 

МДК 02.03 

Уголовное 

право 

72 24 3

9 

24  15   

 Учебная практика 72      

 Производственна

я практика  
72 

 

72    72 

 Промежуточная 

аттестация 
12      

 Всего: 422         

  



ПМ.03 Организационно-техническое обеспечение работы судов  

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.03 Организационно-техническое обеспечение работы судов» 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности «организационно-техническое обеспечение работы судов» 

и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции: ОК 01, 

ОК 02,  ОК 05,  ОК 09, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4, ПК 3.5 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учётом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках  

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 03 Организационно-техническое обеспечение работы судов 

ПК 3.1. Осуществлять ведение судебного делопроизводства. 

ПК 3.2. Осуществлять действия по планированию и реализации мероприятий по 

обеспечению работы архива суда. 

ПК 3.3. Составлять проекты процессуальных и служебных документов суда 

ПК 3.4. Осуществлять работу с обращениями граждан и организаций 

ПК 3.5. Осуществлять работу по регистрации, учёту и техническому оформлению 

исполнительных документов по судебным делам. 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Владеть 

навыками 

Ведения работы с обращениями граждан, поступающими в суд в 

электронном виде и на бумажном носителе. 

Ведения приёма корреспонденции и дел в соответствии с инструкциями 

по судебному делопроизводству. 

Осуществления мероприятий по подготовке судебных дел к 

разбирательству. 

Подготовки, выдачи и направления копий судебных актов и документов 

из судебных дел. 

Подготовки судебных актов к опубликованию на сайте суда. 

Обращения судебных актов к исполнению. 

Осуществления работы с судебными делами, нарядами и документами 



архивного фонда суда. 

Составления служебных документов суда. 

Уметь Вести приём граждан, корреспонденции и дел в соответствии с 

нормативными актами. 

Осуществлять работу по приёму обращений, поступающих в суд в 

электронном виде. 

Осуществлять регистрацию, учёт движения, оформление судебных дел. 

Осуществлять извещение участников судебного разбирательства. 

Осуществлять оформление, направление и выдачу копий судебных актов 

и документов из судебных дел. 

Осуществлять обращение судебных актов к исполнению. 

Осуществлять подготовку текстов судебных актов к размещению на 

сайте суда в сети интернет. 

Осуществлять работу с судебными делами и документами, 

передаваемыми на архивное хранение и находящимися в архиве суда.  

Составлять служебные документы суда. 

Осуществлять работу по обращению к исполнению судебных актов.  

Знать Содержание правовых актов, регулирующих вопросы судоустройства и 

судопроизводства.  

Правовые акты по судебному делопроизводству. 

Нормативно-методические документы по обеспечению работы суда. 

Классификацию служебных документов и требования, к ним 

предъявляемые в соответствии с ГОСТ и правовыми актами. 

Информационно-коммуникационные системы в судебной деятельности. 

Основы охраны труда и техники безопасности. 

Систему документооборота в суде. 

Понятие и виды документов, требования, к ним предъявляемые. 

Общие вопросы организации работы суда: основные направления 

деятельности структурных подразделений суда, обеспечивающих 

судопроизводство; правила поведения работников аппарата суда; 

должностные регламенты работников аппарата суда; правила 

внутреннего распорядка суда и т.п. 

Порядок учёта поступивших в суд обращений, документов и дел и 

регистрации судебных дел, принятых к производству. 

Организацию и ведение судебного делопроизводства на стадии 

подготовки дела к судебному разбирательству: направление извещений и 

вызовов, оформление судебных дел. 

Организацию и порядок ведения судебного заседания и ведение 

протокола судебного заседания. 

Порядок оформления судебных дел в период и после их рассмотрения: 

выдача и направление копий судебных актов и документов; порядок 

ознакомления с материалами дела; направление судебных дел в 

вышестоящие инстанции с апелляционными, кассационными и 

надзорными жалобами, частными жалобами. 

Порядок обращения к исполнению приговоров, решений, определений и 



постановлений суда. 

Порядок подготовки и передачи судебных дел и документов к передаче в 

архив суда. 

Порядок обеспечения доступа к информации о деятельности судов: 

подготовку судебных актов к размещению на официальном сайте суда в 

информационно-телекоммуникационной сети интернет. 

Порядок осуществления контроля судебного делопроизводства и 

контроль исполнения: цели и задачи, субъекты контроля и их 

полномочия. 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

 

Всего часов – 324, 

в том числе в форме практической подготовки – 228. 

 

Из них на освоение МДК – 204, 

в том числе самостоятельная работа – 0. 

практики, в том числе учебная – 36, 

  производственная – 72. 

Промежуточная аттестация – 12. 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

професси

ональных 

и общих 

компетен

ций 

Наименов

ания 

разделов 

профессио

нального 

модуля 

Вс

ег

о 

ча

с. 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
й

. 

п
о
д
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то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Обучение по МДК 
Практики 

Вс

ег

о 

 

В том числе 

Лабора

торных 

и 

практи

ческих 

занятий 

 

 

Курс

овых 

работ 

(прое

ктов) 

 

Самосто

ятельная 

работа 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н

ая
 

ат
те

ст
ац

и
я
. 

Учеб

ная 

 

Производ

ственная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 3.1- 

ПК 3.5 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 05, 

ОК 09 

Раздел 1  

МДК. 

03.01 

Судебное 

делопроиз

водство 

10

2 

3

6 

69 36 12 21    

ПК 3.1, 

ПК 3.4,  

ПК 3.5, 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 05, 

ОК 09 

Раздел 2  

МДК 

03.02 

Обеспече

ние 

рассмотре

ния 

судебных 

дел 

 

66 2

4 

42 24 х 18 

 

  

ПК 3.1 - 

ПК 3.5 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 05, 

ОК 09 

Раздел 3  

МДК 

03.03 

Основы 

организац

ионно-

техническ

ого 

обеспечен

ия 

деятельно

сти судов  

60 2

0 

31 20 х 11 

 

  

ПК 3.1- 

ПК 3.4 

Раздел 4  

МДК 

60 2

0 

31 20 х 11 
 

  



65 
 

 
 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 05, 

ОК 09 

03.04 

Архивное 

дело в 

суде  

 

 Учебная 

практика 

36    36  

 Производ

ственная 

практика  

72 7

2 
  72 72 

 Промежут

очная 

аттестаци

я 

12      

 Всего: 40

8 

    -    

 


